Protokoll der Seminarkonferenz als Teilkonferenz des
Seminars fur das Lehramt an Berufskollegs am 27.10.2021

Zeit: 15.00 Uhr bis 17.30 Uhr

Raum: 201

Leitung: Anne Liedtke

Anwesende: siehe Anwesenheitsliste

Tagesordnung
Top 1 BegrufRung, Personalia und Protokoll (Anne Liedtke)

Anne Liedtke begruf3t alle Anwesenden zur Seminarkonferenz als Teilkonferenz.

Verabschiedung des Protokolls der Seminarkonferenz als Teilkonferenz vom
01.09.2021 (Karin Niet), Das Protokoll wurde mit 19 ja Stimmen, 2 Enthaltungen und
0 nein Stimmen angenommen.

Antrag Uber das Abnehmen der Masken wurde mit 15 ja Stimmen, 6 Enthaltungen
und O nein Stimmen angenommen.

Festlegung des Protokolls der heutigen Seminarkonferenz als Teilkonferenz
durch Christian Prangemeier. Die Tagesordnung wird ohne Anderungen
angenommen.

Personalia:
Nina Knospe und Thorsten Schwandt: Beforderung

Neu: Soren Schal, Hans-Bdckler BK Munster fir Physik (einmalig)

Top 2 Geniel3en des Geburtstagsbuffets von Maria Huvers und Jorg Kremp

Anne Liedtke gratuliert Maria Huvers und Jorg Kremp. Die Seminarvertreter*innen
bedankt sich bei den Jubilaren und tberreichen die Geschenke.

Top 3 Inhaltliche Eréffnung der Seminarkonferenz (Anne Liedtke)

Anne Liedtke erlautert die Belastung des Kollegiums durch TZ-Stelle und damit
verbundene systemische Konflikte sowie die Nachwirkungen des Lockdowns mit dem
einhergehenden Veranderungsdruck Uberall in der Gesellschaft und so auch in der
Seminarausbildung.

Anne Liedtke erlautert die ,,5 Erlaubnisse® der Seminarleiterin als Spontanhilfe.
- Beratung (auch POB-C) von LAA/L.i.A. ist in der Kern-/Fachseminarzeit moglich
(vgl. 3 Rader der Seminarausbildung vom 01.09.2021).

- Der Entwurf darf am Vortag bis 16.00 Uhr den Seminarausbilder*innen per Mail
zugesandt werden (Rohversion), wenn dies der Entlastung der
Seminarausbilder*innen zutraglich ist

- In Ausnahmefallen kann eine Entwurfsbesprechung nach einem UB innerhalb der
Kern- bzw. Fachseminarzeiten stattfinden.



- Fur die Zielvereinbarungen sind die LAA/L.i.A. verantwortlich (Portfolio).

- Die Protokollerstellung und die Korrektur von Protokollen von Kern- und
Fachseminarsitzungen und Unterrichtsbesuchsnachbesprechungen ist nicht
erforderlich.

Anne Liedtke verweist auf die neue OVP und das neue KC als rechtliche Grundlage
der Seminarausbildung ab 05 2021.

Aufgabe der Seminarausbilder*innen fiir die Jahre 2021 und 2022:

- Umsetzung der OVP und des KC 2021
- Forderung der Reflexivitat der SAB und Auszubildenden

Top 4 Das Phasierungsmodell ab 11 2021 (Gerwin Heils)

Gerwin Heils verweisen auf den aktuellen Stand des Uberfachlichen
Ausbildungsprogrammes und stellen das neue Phasierungsmodell vor.

Gerwin Heils stellt die verschiedenen Phasierungsmodelle vor und organisiert vier
fachaffine Gruppen zum Austausch und der Erérterung. Zeitvorgabe 30 Minuten

Abstimmung Uber eine offene Abstimmung war einstimmig.
Abstimmung Uber die Phasierungsmodelle:

ARIVA AVIVA | AVIVAI

0 4 22

Top 5 Distanztage im Rahmen des am 01.09.2021 beschlossenen didaktischen
Experiments zur kombinierten Prasenz- und Distanzausbildung

Frauke van Stipriaan stellt die Regelung der Seminarentwicklungsgruppe Uber die
modellhafte Einfihrung der Distanzausbildung vor.

Regel: der vorletzte KS/FS-Tag Tag im Quartal; Uber Moodle (BBB) oder Teams;
Ende: Beginn der Sommerferien 2022

KS-Distanztag FS-Distanztag
November 2021-Ende 21.12.2021 11.01.2022
Januar 2022
Anfang Februar- Ende 15.03.2022 22.03.2022
April 2022
Anfang Mai- Ende Juli 07.06.2022 31.05.2022
2022

Die Seminarvertreter*innen erdrtern die Notwendigkeit der Evaluation.

Antrag uber die Einflihrung der Distanzausbildung wurde mit 21 ja Stimmen, 5
Enthaltungen und 0 nein Stimmen angenommen.

Top 6 Pause kombiniert mit Speeddating bezulglich der LAA- und L.i.A-
Entwicklungsstande des Jahrganges 2020



Die Seminarausbilder*innen tauschen sich aus.
Top 7 Evaluation des didaktischen Experiments (Karin Niet und Stephanie Wulff)
Stephanie Wulff stellt die Evaluation des didaktischen Experiments vor.

Frage: Wie funktioniert die Kompetenzforderung der Referendar:innen und Lehrkréfte in
Ausbildung in Distanz- bzw. in Prasenzsitzungen?

Ziel: Gestaltung der weiteren Entwicklung mit Hilfe einer Evaluation

Neben-Aspektierung: Forderung der Meta-Reflexivitat der LAA/L.i.A und der
Seminarausbilder:innen

- Seminarausbilder:innen: Wie habe ich Lernen ermdglicht?

- LAA/Li.A.: Wie konnte ich mich unter Beriicksichtigung meiner individuellen
ErschlieBungsfragen durch das Lernangebot im Kern-/ bzw. Fachseminar weiter
professionalisieren?

Eine zu bildende Gruppe aus dem Kollegium erstellt Selbstreflexionsfragen bis zur nachsten
Seminarkonferenz als Teilkonferenz am 08.12.2021. Interessierte melden sich bei Anne.
Anzudenken ist, ob aus Teilnehmern dieser Gruppe auf langere Sicht eine Evaluationsgruppe
entstehen konnte.

Top 8 Kleine Uberraschung
Viola Jensen berichtet vom Besuch des Barcamps zum Thema Reflexivitat.

Anne Liedtke verweist auf die Aufgabe der Seminarausbilder*innen fur die Jahre
2021 und 2022:

- Forderung der Reflexivitat der SAB und Auszubildenden

Aggi Kemmler berichtet Giber die Méglichkeit einer Supervision am 17.01.22 von 16-
18 Uhr und eine Weiterfuhrung am 06.05.2022. Verweis auf den Infoflyer in den
Fachern.

Thorsten Schwandt informiert Gber Excel-Liste zur Organisation der Kurse in Moodle.

Gerit Kohlruss ladt ein zu einer Arbeitsgruppe, die sich mit der Entwicklung von
optional einzusetzenden ,Karten® fir SAB beschaftigt, mit deren Hilfe die Reflexivitat
der LAA gefordert werden kann. (siehe Miroboard

https://miro.com/app/board/09) Ip94DF4=/?invite link id=775495115657 ).



https://deref-gmx.net/mail/client/CQmdMq10CZY/dereferrer/?redirectUrl=https%3A%2F%2Fmiro.com%2Fapp%2Fboard%2Fo9J_lp94DF4%3D%2F%3Finvite_link_id%3D775495115657

Ephrem Wellenbrock und Markus Breimann informieren tber die Mdglichkeit von
Videografie im Unterricht.

Ephrem Wellenbrock berichtet von der DB zum Thema Videografie im
Englischunterricht.

Videografie von Unterricht deckt im Ausbildungshandeln in besonderer Weise die Perspektiven Digitalisierung
und Reflexivitat ab.

Im Umgang mit Videografie von Unterrichtsstunden von FL und LAA sind die Seminare zum Experimentieren
aufgefordert.

Dieses betrifft besonders die Frage von Hospitationen (FL — LAA, LAA - LAA) in der Form von Videografie, aber
auch die Durchfiihrung von Unterrichtsbesuchen durch Videografien.

In jedem Fall miissen die bilateralen Vereinbarungen (FL- LAA) kontraktiert werden (soll die eingereichte
Videografie als UB oder als sonstiger Ausbildungsinhalt gelten?), wenn Hospitationen in der Form von
Videografien des Unterrichts der FL stattfinden, muss dieses in den Ausbildungspldanen vermerkt sein.

Unterrichtsbesuche in Form von Videografien beinhalten nicht nur kurze Phasen (,,Vignetten”) von Unterricht,
sondern klassisches zusammenhangendes unterrichtliches Handeln, das aus mehreren Unterrichtsphasen
besteht.

Ein grundsatzlich gleichsinniges Handeln innerhalb eines Seminars ist gewiinscht.

Wenn in den Videografien Bilder von SuS zu sehen sind, missen die SuS (ggfls. die Eltern) vorher ihr
Einverstandnis geben. Dieses ist nicht erforderlich, wenn auf der Videografie durch die gewahlte
Kamerapositionierung nur die Lehrkraft zu sehen ist. Audiomitschnitte kénnen ohne Bilder nicht Personen
zugeordnet werden.

Das Einverstandnis der SL ist in jedem Fall einzuholen.

Die Videodaten werden nicht auf Videoplattformen hochgeladen, sondern nur fiir den vorher vereinbarten
Ausbildungszweck innerhalb des Seminars verwendet.

Grundsatzlich wird dafiir geworben, dass Videografie von Unterricht einen hohen didaktischen Stellenwert
bekommen soll, besonders im Quartal 6 konne durch Videografien der Grundstein einer fortdauernden
Reflexivitat im Berufseinstieg gelegt werden. Videografie von Unterricht kann in verschiedenen Formen
besonders dazu beitragen, individuelle Ausbildungsaspekte einzelner LAA zu thematisieren.

https://miro.com/app/board/09J lzZltzw=/ Passwort: mb4zfsl#video

Top 9 Dank, Ausblick und Verabschiedung

Anne Liedtke schliel3t mit Dank an die Teilnehmer*innen die Seminarkonferenz als
Teilkonferenz.


https://deref-gmx.net/mail/client/VwhkDoujMBw/dereferrer/?redirectUrl=https%3A%2F%2Fmiro.com%2Fapp%2Fboard%2Fo9J_lzZItzw%3D%2F

