
Protokoll der KSL-Runde vom 12.02.2025 

Stand Lie 13.02.2025 

 

am 12.02.2025 (Mittwoch) 

von 14.00 Uhr bis 17.00 Uhr 

im ZfsL Münster  

in Raum 312 

 

Anwesende: Glißmann, Kohlruss, Seibt, Heils, Jensen, Kohlruss, Kiesow, Liedtke 

(Breimann e) 

Moderation und Protokoll: Liedtke 

 

1. Aktuelles aus der Kernseminararbeit (u.a. Informationen der Seminarleiterin zu 
Organisationsstand der Workshopvormittage Jahrgang 2023) 

Anmeldung läuft, Liedtke berichtete zu Anmeldeständen und Nachmahnfristen 

Anne Liedtke wird die Einladung zur Seko am 26.02.2025 folgendermaßen 

variieren. 

… Ich habe nochmals über verschiedene Varianten für die Zuständigkeit für die 

Durchführung des zweiten Perspektivgespräches gründlich nachgedacht.  Dabei 

habe ich angesichts der aktuellen Aufgabenverteilung KSL/FL und der 

unterschiedlichen Entlastung der KSL/FL gemäß Anlage 3 OVP folgenden 

Entschluss im Sinne einer Setzung/Weisung ab dem Jahrgang 2024 gefasst: Das 

erste Perspektivgespräch führen die KSL, das zweite Perspektivgespräch führen 

die FL. 

Innerhalb dieser Setzung stelle ich drei Varianten zur Diskussion und 

Entscheidung im Rahmen der Seminarkonferenz am 26.02.2025: 

a) Fachleitung 1 begleitet die/den LAA in die Prüfung, Fachleitung 2 führt mit 
ihr/ihm das zweite Perspektivgespräch. 

b) Beide an der Ausbildung beteiligte Fachleitungen einigen sich dialogisch 
untereinander, wer das zweite PG der/des LAA führ. Sie tragen dies in einer 
Online-Liste ein. So ist sichergestellt, dass jede/r LAA sein/ihr zweites 
Perspektivgespräch bekommt.  

c) Anne Liedtke teilt (ggf. mit techn. Unterstützung von Gerti Kohlruss) zentral je 
nach prozentualem Anteil an LAA im Fachseminar im jeweiligen Jahrgang 
personenbezogen zu, welche Fachleitung mit welcher/m LAA das zweite 
Perspektivgespräch führt. Prinzip ist dabei, dass die Fachleitung nicht 
ausbildungsbeteiligt ist (In der Staatsprüfung sind ebenfalls unbekannte 
Prüfer:innen zugegen bei der Reflexion des eigenen professionsbezogenen 
Entwicklungsprozesses und die Zusammenarbeit innerhalb kollegialer 
Gruppen).  Dabei wird die möglichst günstige Lage zum Wohnort und die 
Bildung regionaler Schwerpunkte versucht zu ermöglichen. Diese Zuteilungs-
Liste wird von Anne Liedtke mit der dazugehörigen Rechnung dem Kollegium 
gegenüber transparent gemacht.         

https://brms-fobi.taskcards.app/#/board/51b10376-6011-494e-8619-76a06e54cb6f?token=378abeb5-f007-496e-adb7-d0a38b471480


 

2. Vertiefte Bearbeitung der Arbeitsaufträge aus der letzten KSL-Runde 
a. Papier Kai-Olaf Glißmann zum Ressourcenbegriff (später für Glossar)  

Kai-Olaf Glißmann erläuterte seinen Formulierungsvorschlag und stellte die 

von ihm erprobte Anwendung in UNBs vor; das Papier wird einstimmig 

angenommen 

b. Erprobungsergebnisse Heiko zur PLG-Arbeit 
diese Art der PLG-Arbeit wird derzeit von der ALFO-Gruppe erprobt; Liedtke 

verweist auf Hattie-Buch (2023) zum Luuise-Verfahren, das für PLG-Arbeit 

geeignet erscheint 

in Bezug auf die PLG-Arbeit der Auszubildenden wird beschlossen, dass 

Anne Liedtke am 04.03.2025 an den Jahrgang eine Forms-Umfrage sendet 

zu den Antwort-Fragen a) Die PLG-Zeit nutze ich nachhaltig für meine 

Professionalisierung als Lehrer:in. trifft nicht zu", „trifft eher nicht zu", 

„neutral", „trifft etwas zu", „trifft zu".   zu b) Welche 

Verbesserungsvorschläge haben Sie für Ihre persönliche Arbeitsweise in 

den PLGs? C) Welche Verbesserungsvorschläge haben Sie für den 

organisatorischen Rahmen der PLG-Arbeit am Seminar Bk Münster?   

 

3. Aktuelle KS-Arbeit 
a. Auswertung des Prüfungsvorbereitungsvormittages/des anschließenden 2. 

Kernseminars dazu (Jahrgang 2023) 
zu Prüfungsvorbereitungsvormittag nächstes Mal bei Jahrgang 2024 nicht 

auffordern, eigene Unterlagen mitzubringen 

Schwerpunkt Kolloquiumsvormittag danach: nur „Situationen andenken“  

auch vorher schon in KS-Arbeit Schwerpunkt setzen zu strategischem 

Denken und Arbeiten in Sachen Reflexiviät/Selbstentwicklung 

b. Auswertung des Schulrechtsnachmittages und der Kompaktnachmittages 
(Jahrgang 2024) 

 

Bogen zu Perspektivgesprächen insgesamt mit sehr vielen 

Querverlinkungen, etwas zu viel für LAA???   

KS-Kompakttage in Soest für Jahrgang 2025: 19./20.01.2026 als 

Pflichtveranstaltung über individuellen Sonderurlaub, so das 

Reisekostengesetz umgangen wird 

LAA haben recht wenig behalten von Schulrechtsnachmittag; Ursache: 

Arbeit mit Chat GPT? Wenn ja, dann Überarbeitung i.S. von 2 Gruppen: Eine 

Gruppe arbeitet mit, eine Ohne Chat GPT, dann Vergleich der Tiefe des 

Verständnisses 

 

c. Anregung von Jörg Kremp: Vertiefte Besprechung/Selbstvergewisserung mit 
Gesamtkollegium zum AVIVA-Schema oder vertiefte AVIVA-Bearbeitung in KS-
Zeit, weil LAA/L.i.A. verbreitet AVIVA als „Einstieg, L-Arbeitsauftrag, Erarbeitung 
des Arbeitsauftrages durch die SuS (Arbeitsblatt), Schluss“ missverstehen 

 



Am 25.6.2025 wird im Rahmen der Seko als Tk eine 

Selbstvergewisserung des Kollegiums zu AVIVA stattfinden.  

Siehe auch Top auf ABB-Treffen 2025 

 

d. Planung ABB-Treffen am 07.10.2025  
 

Zeit: 14.00 Uhr bis 17.30 Uhr 

Moderation: Liedtke, Glßmann, Heils 

Tops:  

I) Info zu überarbeitetem Unterrichtsentwurf und überarbeiteten KS-

Quartal 2-5 

II) Ressourcenbegriff und die UNB 

III) Selbstvergewisserung zu AVIVA und bildungsplangemäßer 

Unterricht 

 

4. Planung des KSL-Eintägers am 14.05.2025  

 

Quartal 2-Literatur Bohl und Upgrade: wird spezifiziert; sehr 

bereits in Kernseminarliteratur-Taskcard des Jahrganges 2024 

Am 26.3. (nächste KSL-Runde) packen wir die Arbeitspakete für 

den KSL-Eintäger am 14.05.2025 von 9.00 Uhr bis 16.00 Uhr in 

der BR MS am Domplatz (Gruppe, Veranwortlichkeiten, 

Vorbereitung).  

  


