
Ergebnisprotokoll der Sitzung der Seminarentwicklungsgruppe  

vom 06.10.2021 

Stand Lie 07.10.2021 

 

Leitung  Anne Liedtke 

Dauer  14.00 Uhr -17.00 Uhr 

Anwesende  Stephanie Wulff, Karin Niet, Frauke van Stipriaan, Ephrem  

Wellenbrock, Gerwin Heils 

 

Planungsstand der Seminarkonferenz am 27.10.2021 

Bei der Einladung bitte Anne Liedtke das Kollegium im Auftrag von Frauke van  
darum, 10  Euro für die Freud- und Leidkasse mitzubringen. 

Die Geburtstagsliste wird parallel zur „Kontrolle“ herumgereicht 

Top 1 Begrüßung und Personalia (Anne Liedtke):  

Tepe Gratulation Prüfung, Knospe und Schwandt Beförderungsgratulation, 
Verabschiedung des Protokolls der Seminarkonferenz als Teilkonferenz vom 
01.09.2021 (Karin Niet),  
Festlegung des Protokolls der heutigen Seminarkonferenz als Teilkonferenz  
(Christian Prangemeier),  
Tagesordnung  
Gratulation und Geschenküberreichung: Frauke übergibt Jörg das Geschenk und 
Gerwin an Maria); Karin Niet kauft die Geschenk-Gutscheine und deponiert sie bei 
Anne Liedtke im Büro; Karin kommt später zur Konferenz  
 
Top 2 Genießen des Geburtstagsbuffets von Maria und Jörg  
 
Top 3 Inhaltliche Eröffnung (Anne Liedtke) 

Belastung des Kollegiums anerkennen 

5 „Erlaubnisse“ der Seminarleiterin als Spontanhilfe 

- Beratung (auch POB-C) von LAA/L.i.A. ist in der Kern-/Fachseminarzeit 
möglich (vgl. 3 Räder der Seminarausbildung vom 01.09.2021).  

- Der Entwurf darf am Vortag bis 16.00 Uhr den Seminarausbilder:innen per 
Mail  zugesandt werden (Rohversion), wenn dies der Entlastung der 
Seminarausbilder:innen zuträglich ist  

- In Ausnahmefällen kann eine Entwurfsbesprechung nach einem UB außerhalb 
der Kern- bzw. Fachseminarzeiten stattfinden. 

- Für die Zielvereinbarungen sind die LAA/L.i.A. verantwortlich (Portfolio). 
- Die Protokollerstellung und –korrektur von Protokollen von Kern- und 

Fachseminarsitzungen und Unterrichtsbesuchsnachbesprechungen ist nicht 
erforderlich. 

 



Top 4 Das Phasierungsmodell ab 11 2021: ARIVA oder AVIVA I oder AVIVA II 
(Gerwin Heils) 
 
Anne Liedtke schickt die alte ARIVA-Folie und die 2 AVIVA-Folien zur Vorentlastung 
mit der Einladung mit 
 

Vorstellen des Entstehungsprozesses der 3 Abstimmungs-Optionen in KSL-Runde 
und SE-Gruppe 

Austauschrunde in fachaffinen Gruppen mit je einer/m KSL, Plenumsaustausch und 
Beschlussfassung  

Drei Abstimmungsoptionen: 

1) ARIVA (dann muss innerhalb von 2 Tagen die Kernseminarplanung der KSL für 
Quartal 1 komplett überarbeitet werden und die Literatur verändert werden) 

2) AVIVA zweispaltig 

3) AVIVA freispaltig  

 

Top 5 Distanztage im Rahmen des am 01.09.2021 beschlossenen didaktischen 
Experiments zur kombinierten Präsenz- und Distanzausbildung (Frauke van 
Stipriaan)  

Regel: der vorletzte KS/FS-Tag Tag im Quartal; über Moodle (BBB) oder Teams; 
Ende: Beginn der Sommerferien 2022 

 KS-Distanztag FS-Distanztag 

November 2021-Ende 
Januar 2022 

21.12.2021 11.01.2022 

Anfang Februar- Ende 
April 2022  

15.03.2022 22.03.2022 

Anfang Mai- Ende Juli 
2022 

07.06.2022 31.05.2022 

 

Top 6 Pause kombiniert mit Speeddating bezüglich der LAA- und L.i.A.-
Kompetenzentwicklungsstände Jahrgang 2020 

und Hinweis auf Pausen an Seminartagen im Fachleiter:innenraum 

 

 

 

 

 

 



Top 7 Evaluation des didaktischen Experiments (Karin und Stephanie) 

Frage: Wie funktioniert die Kompetenzförderung der Referendar:innen und Lehrkräfte 
in Ausbildung in Distanz- bzw. in Präsenzsitzungen? 

ZieL: Entscheidung, ob Abschaffung oder Beibehaltung des Distanztages oder 
Ausweitung der Distanztage (soweit Ulrich Speckenwirth das mitträgt) 

Neben-Aspektierung: Förderung der Meta-Reflexivität der LAA/L.i.A und der 
Seminarausbilder:innen 

- Seminarausbilder:innen: Wie habe ich Lernen angeregt? 
- LAA/L.i.A.: Was habe ich getan, um zu lernen?  

Eine zu bildende Gruppe aus dem Kollegium erstellt Selbstreflexionsfragen bis zur 

nächsten Seminarkonferenz als Teilkonferenz am 08.12.2021.   

Als Steinbruch dienen: 

- Die Fragen der Gruppe selber, die das Experiment vorschlug: 
o Transparenz in Bezug auf Erkenntnisleitende Frage, Quartal und 

Kompetenzen und Standards 
o Beziehungsgestaltung zu Einzelnen und Gruppe 
o Individuelles Arbeiten und kooperatives Arbeiten ermöglichen  
o Lernertrag für das eigene Unterrichten in einer postdigitalen Schule 
o ..  

- Die von Anne Liedtke der SE-Gruppe zugesandte Liste mit Fragen. 
 

Top 8: Kleine Überraschung 

Abschlussphoto des Kollegiums auf der Treppe für die BK-Homepage 

oder Komplimentekarten 

 

Top 9: Dank, Ausblick und Verabschiedung (Anne Liedtke)  

 

 

 

 


