Die eigene Rolle als Ausbildungsbeauftragte:r bzw.
Ausbildungslehrer:innen aktiv gestalten

Stand Lie 23.03.2026

Zentrale Fragen als Denkbare beispielhafte Optionale
ABB bzw. AL Handlungsoptionen Vertiefungsmaterialien
Worin besteht meine * Visualisierung der Rolle als ABB Literatur:
Rolle als ABB bzw. AL bzw. AL (formale Anforderungen, . OVP, OBAS
an meinem Aufgabenbereiche und Tétigkeiten, . Referenzrahmen
Berufskolleg? mein individueller Schwerpunkt bei Schulqualitit
der Ausgestaltung meiner Rolle als q
ABB/AL) . _Schu_l_programm der
+ Austausch mit anderen ABB in Jereligem Semis
schuliibergreifenden * Ausbildungsprogramm
Regiona|gruppen und der jeweiligen Schule
Dienstbesprechungen der ABB bzw. + Informationen des
mit anderen AL, insbesondere zu Landesprifungsamtes
den Spannungsfeldern der Arbeit Dortmund
einer ABB/AL
Wie gestalte ich als * Erstellung einer Materialtheke fir Literatur:
ABB das LAA/L.i.A. u. a. mit To-Do-Listen fir _
organisatorische und LAA/L.i.A. (z. B. zur Vorbereitung
personliche von Unterrichtsbesuchen und
Kennenlernen im Staatsprifungen)
Rahmen der Einfihrung + Entwicklung einer Struktur fir eine
der neuen LAA/L.LA.? Einfuhrungsveranstaltung

+ Entwicklung eines transparenten
Systems zu Kommunikationswegen
mit LAA/L.i.A.

» Entwicklung von Wegen der
Vorstellung der LAA/L.i.A. gegeniber
den Kolleg:innen und im Speziellen
den Schulleiter:innen

» Ermoglichung des Zugangs zu
Schlusseln und
Informationssystemen der Schule,
soweit dies im Rahmen ihrer
jeweiligen Rolle erforderlich ist

» Formale Prifung und
Unterzeichnung der Stundenpléne
der LAA/L.i.A. einmal pro Halbjahr

Austausch unter den ABB der jeweiligen
Berufskollegs

Wie gestalte ich als » Kontraktierung mit der Schulleiter:in Literatur:
ABB meine beziglich der Vorstellung der _
Zusammenarbeit mit LAA/L.i.A./PSS bei der Schulleiter:in

meiner Schulleiter:in? und beziiglich des Weges, wie die

LAA/L.i.A. ihre Unterrichtsbesuche
bei der Schulleiter:in anmelden

+ Kontraktierung mit der Schulleiter:in
zu Wegen, wie sie Uber den
Entwicklungsstand der LAA/L.i.A.
informiert werden und ABB und



Zentrale Fragen als Denkbare beispielhafte Optionale

ABB bzw. AL Handlungsoptionen Vertiefungsmaterialien

Schulleiter:in sich dazu austauschen
und abstimmen

» Kontraktierung mit der Schulleiter:in
beziiglich Wegen, wie mit
schwierigen Situationen im Rahmen
der Ausbildungsbegleitung von
LAA/L.i.A. in Kooperation mit dem
Seminar umgegangen wird

Austausch unter den ABB der jeweiligen
Berufskollegs



