Verlauf Perspektivgespräch (OVP §15)

Zielsetzung: 
Entwicklung von Perspektiven auf Basis bereits erworbener berufsbezogener Kompetenzen und gemeinsame Planung der Beiträge aller Beteiligten
	Phase
	Gesprächsführung
	Gesprächsgegenstand

	1
	Seminarausbilder:in (SAB)
	Begrüßung
Klärung von Gesprächsverlauf, -zielsetzung und -dauer

	2
	Lehramtsanwärter:in (LAA)
	Reflexion des professionsbezogenen Entwicklungsprozesses, Darstellung und multiperspektivischer Austausch über die bereits erreichten berufsbezogenen Kompetenzen
Mögliche Aspekte: 
· Berufsbezogene Erfahrungen
· Ressourcencheck
· Ausbildungsabschnittbezug, Ausbildungsquartale
· Handlungsfeldbezug
· Kompetenzbezug

	3
	LAA
	Perspektiventwicklung durch LAA im gemeinsamen Gespräch
Mögliche Aspekte: 
· Ziele des eigenen Professionalisierungsprozesses
· Umgang mit Spannungsfeldern
· Professionsbezogene Entwicklungsschwerpunkte und Handlungsschritte im Rahmen der weiteren Ausbildung
· Konkretisierungen, Unterstützungsoptionen und Beiträge der Beteiligten im Professionalisierungsprozess

	4
	SAB
	Abschluss, Dokumentation und Ausblick
Mögliche Aspekte: 
· Dokumentation der Gesprächsergebnisse in Textform und der Ziele des eigenen Professionalisierungsprozesses durch LAA mit möglicher Ergänzung durch Gesprächsbeteiligte
· Unterschriften auf dem PG-Formular (je ein Exemplar für Schule, ZfsL, LAA)
· Dank, Ausblick, Verabschiedung



