Praxiserfahrung

Wie kann Ich kompetenz- und Wie kann Ich mithiife von adressaten- und
handlungsorientierten Unterricht flir meine situationsgerechten Beratungskonzepten eine
Lerngruppen innerhalb der vorgegebenen Haﬂd'""85fe|der individuelle Beratung und Forderung von
Bildungs: dards begrundet pl. ? Schiler*innen gestalten?

Wie kann ich die vielfaltigen Lernvoraussetzungen mm:‘,,:md&r‘:ﬁ?ﬂ ,_.,.,.,".s,,m
der Schalerinnen erkennen und Lemnfortschritte unterstiitzen, um die Lernkompetenz, das
angemessen herausfordern sowie den Selbstmanagement und den Wissensaufbau
Leistungsstand beurteilen und dokumentieren? nachhaltig zu fordern?

de Lernarrangements Wie kann ich mich in multiprofessionellen
gestalten, die den individuellen Potentialen, den Zusammenhangen der Unterrichts- und
Lernbedirfnissen der Schiller*innen und der Schulentwicklung mit dem Ziel einer
jeweiligen unterrichtlichen Interaktion systematischen Qualititsentwicklung
geg ?

berufsrelevante Handlungssituation zentrale Herausforderung individuelle ErschlieBungsfrage

Ziele des lernenden Subjektes im Professionalisierungsprozess

berufsspezifische
Fokusund Quartal 1-6 Handlungsfeld Konkretion
anlasshezogene Bezlige (VUELBS) (KC) (RRSQ) (OR)

Reflexion der Praxiserfahrung

Handlungsschritte

Erkenntnisgewinn Bedeutung fiir die
Professionalisierung




